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STATUT
Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

1.

§ 2

Stowarzyszenie nosi nazwe: Torunskie Stowarzyszenie Pomocy Szkole;
w dalszej cze$ci Statutu zwane Stowarzyszeniem.

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Torun.
Stowarzyszenie jest organizacja pozytku publicznego.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest polnocny obszar Rzeczypospolitej
Polskiej obeymujacy wojewddztwa: kujawsko-pomorskie, warminsko-
mazurskie, pomorskie, wielkopolskie i zachodnio-pomorskie.

Stowarzyszenie w realizacji celow statutowych wspotdziata z Krajowym
Stowarzyszeniem Pomocy Szkole z siedzibg w Warszawie 1 innymi
stowarzyszeniami w kraju oraz poza jego granicami w ramach
obowigzujgcego prawa.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do organizacji mie¢dzynarodowych na
warunkach okre$lonych w ich statutach, jezeli nie narusza to zobowigzan
wynikajacych z umoéw miedzynarodowych, ktorych Rzeczpospolita
Polska jest strona.

Stowarzyszenie jest inspiratorem 1 organizatorem spotecznego ruchu na

rzecz edukacji narodowej.

§3

Stowarzyszenie dziala na podstawie prawa o stowarzyszeniach i1 z tego

tytutu posiada osobowos$¢ prawna.

§ 4

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na spotecznej pracy ogodtu

cztonkéw zrzeszonych w Komitetach Pomocy Szkole, zwanych dalej
Komitetami.



§5

Komitety maja prawo uzywania pieczeci 1 odznak zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

§6

Komitety majg prawo korzystania z pomocy sponsorow.

ROZDZIAL 11

Cel i zadania Stowarzyszenia

§7

Celem Stowarzyszenia jest:

wywolywanie zainteresowania spolecznego sprawami  o$wiaty
I wychowania, podnoszenie kultury pedagogicznej spoteczenstwa;

organizowanie obywatelskiej aktywnosci w dziedzinie edukacji mtodego
pokolenia;

wyzwalanie inicjatyw 1 ofiarnos$ci spolecznej wspierajacej dziatalnos¢
szkot 1 placowek o§wiatowo-wychowawczych;

tworzenie warunkow spotecznego wsparcia dla wszystkich inicjatyw
stuzacych unowoczesnieniu dziatalnosci edukacyjnej, podnoszeniu
efektywnosci nauczania i wychowania;

organizowanie spolecznego ruchu rodzicow, nauczycieli 1 organizacji
dla realizacji zadan ksztaltowania patriotycznych oraz obywatelskich
postaw dzieci 1 mlodziezy;

inspirowanie 1 wspomaganie ruchu postepu pedagogicznego
w szkolnictwie 1 prowadzenie réznorodnych dziatan uspoteczniajgcych
procesy ksztalcenia 1 wychowania;

prowadzenie dziatalno$ci oswiatowej;

prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej 1 gospodarczej, jako zrodia
pomnazania $rodkéw na cele i zadania statutowe.

prowadzenie dzialalnoSci zwiazanej z bezpieczenstwem i higieng

pracy.



§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1. tworzenie warunkow programowych i organizacyjnych dla realizowania
porozumienia spolecznego w sprawach ksztalcenia i wychowania dzieci
1 mlodziezy;

2. podejmowanie dzialan na rzecz bazy materialnej szkolnictwa, tworzenie
wilasciwych warunkéw nauki wszystkim rocznikom dzieci 1 miodziezy,
wyrownywanie réznic edukacyjnych poszczegolnych srodowisk;

3. inspirowanie czyndw spotecznych, $wiadczen finansowych, materialnych
oraz prac na rzecz budowy, rozbudowy, modernizacji i wyposazenia szkot
i innych placowek oswiatowo-wychowawczych;

4. gromadzenie $rodkéw finansowych 1 rzeczowych pochodzacych
z dobrowolnych §wiadczen obywateli, stowarzyszen, organizacji
spotecznych, zawodowych 1 samorzadowych, przedsigbiorstw krajowych
i ofiarodawcow  zagranicznych, oséb fizycznych i prawnych
z przeznaczeniem na realizacj¢ zadan podejmowanych przez spoteczne
komitety pomocy szkole;

5. udzielanie pomocy 1 koordynowanie dzialan terenowych komitetow
pomocy szkole;

6. wspoldziatanie z organami wladzy 1 administracji panstwowej,
samorzagdowej, a w szczegOlnosci administracji oswiatowe] oraz
organizacjami spotecznymi;

7. wydawanie materialow lub patronowanie tym wydawnictwom, ktore sg
zainteresowane poparciem dzialania na rzecz edukacji narodowe;.

§9

Stowarzyszenie, jako organizacja pozytku publicznego, moze prowadzi¢
dziatalno$¢ gospodarcza w sferze publicznej wylacznie jako dzialalno$¢
dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego, w tym réwniez
okreslong kodem PKD 74.10.Z dzialalno$¢ w zakresie specjalistycznego
projektowania.

§10

Zadania okreslone w § 7 ust. 7 1 8 zwigzane z prowadzeniem dziatalno$ci
edukacyjnej, a takze inne rodzaje dziatalno$ci gospodarczej, ktorg
Stowarzyszenie moze podejmowac zgodnie z przepisami prawa i statutem, jako
dodatkowg dzialalno$¢ gospodarcza, realizowane sg na zasadach odptatnosci.
Dochod z dziatalnosci Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole stuzy
realizacji celow statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy
jego cztonkow.



§11

Nadwyzke przychodow nad kosztami z dodatkowej dziatalnoSci
gospodarczej okreslonej w § 10, Stowarzyszenie przeznacza na finansowe
zabezpieczenie realizacji statutowych celéw 1 zadan pozytku publicznego.

§12
Stowarzyszenie, w zwigzku z prowadzong dodatkowg dziatalno$cig
gospodarcza, ktorej efekty finansowe przeznacza si¢ na cele statutowe, moze
wnosi¢ udziaty do juz istniejacych spotek kapitatowych, inicjowacé ich
powotanie 1 tworzy¢ nowe zgodnie z zasadami wynikajacymi z Kodeksu
prawa handlowego.

Rozdziatl Il

Zakres i sfery dzialania Stowarzyszenia
jako organizacji pozytku publicznego

§13
Stowarzyszenie jako organizacja pozarzadowa pozytku publicznego
realizuje zadania publiczne w sferze:

a. ,.edukacji, oswiaty i wychowania:
— PKD 85.59.B Pozostale formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane — odpfatna dziatalnosé pozytku publicznego
- PKD 85.32.A  Technika - nieodptatna dzialalnos¢ pozytku
publicznego;

b. turystyki, krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy:
- PKD 79.12.Z. Dzialalno$¢ organizatorow turystyki — nieodplatna
dziatalnos¢ pozytku publicznego,
- PKD 79.90.Z Pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji,
gdzie indziej niesklasyfikowana - odpfatna dziatalnos¢ pozytku
publicznego;

c. upowszechniania kultury fizycznej i sportu szkolnego:
— PKD 93.19.Z Pozostala dzialalnos¢ zwigzana ze sportem -
nieodplatna dziatalnos¢ pozytku publicznego,
- PKD 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajeé
sportowych i1 rekreacyjnych — nieoptatna dzialalnos¢ pozytku
publicznego,



- PKD 93.29.Z Pozostala dzialalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna —
odplatna dziatalnos¢ pozytku publicznego

d. pomocy spotecznej udzielanej uzdolnionym uczniom z rodzin w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans edukacyjnych tych oséb
— PKD 88.99.Z. Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania,
gdzie indziej niesklasyfikowana — nieodplatna dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

§ 14

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego w formie
odptatnej 1 nieodptatne;.

§ 15

Dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego Stowarzyszenia - rozumiana
jako nieodptatne §wiadczenia - wyraza si¢ w udzielaniu w réznych formach
pomocy finansowej i rzeczowej publicznym podmiotom oswiatowym oraz
uczniom tych szkot.

§ 16

Swiadczenia nieodptatne Stowarzyszenia, realizowane w ramach
dziatalno$ci pozytku publicznego, moga mie¢ miejsce Wwylgcznie
w odniesieniu do zadan publicznych ze sfer wymienionych w § 13.

§17
Zrédto finansowania dziatalnosci nieodptatnej stanowia:

- przekazane nadwyzki przychodow nad kosztami wypracowane przez
Stowarzyszenie w ramach dodatkowej dziatalnosci gospodarczej;

- dobrowolne odpisy podatkowe osob fizycznych;

- dochod ze zbiorek publicznych;

- dochod z dzialalnosci odplatne; z tytutu realizacji zadan publicznych
zleconych przez organa administraciji,

- darowizny oso6b fizycznych i prawnych - w przypadku wskazania przez
ofiarodawce konkretnego zadania publicznego.

§18

Stowarzyszenie w ramach dziatalnoéci odptatnej pozytku publicznego
moze przyjmowaé od organdéw administracji zlecenia wykonania zadan
publicznych wraz z udzielong na ten cel dotacja lub z wiasnej inicjatywy
ztozy¢ tym organom oferte konkursowa realizacji okre$lonego zadania
publicznego, w zakresie sfer okreslonych w § 13.




§19

Wyklucza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia odplatnej dziatalnosci pozytku
publicznego 1 dzialalnoSci gospodarczej Stowarzyszenia w odniesieniu
do tego samego przedmiotu dziatalnosci.

§ 20

Nadwyzke przychodéw nad kosztami z dziatalno$ci odptatnej pozytku
publicznego przeznacza si¢ wylgcznie na realizacje zadan spolecznie
uzytecznych w sferach okreslonych w § 13.

§ 21

W zakresie organizacji, realizacji, finansowania i rozliczen wszystkich
zadan dziatalnosci pozytku publicznego majg zastosowanie obowigzujace
zasady okreslone przepisami ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego oraz
innych przedmiotowych ustaw.

§ 22

Stowarzyszenie prowadzi dokumentacj¢ nieodptatnej 1 odplatnej
dziatalnosci pozytku publicznego oraz dziatalnoSci gospodarczej w sposob
umozliwiajacy okreslenie dochodow, kosztow 1 przychodow oraz
identyfikacje¢ tych form dziatania pod wzgledem organizacyjnym.

§ 23

Z dziatalnos$ci nieodptatnej 1 odptatnej pozytku publicznego, w zakresie
regulowanym przepisami niniejszego rozdzialu, Stowarzyszenie sporzadza
1 oglasza publicznie, zgodnie z przepisami prawa, roczne sprawozdanie
finansowe i z dziatalno$ci merytoryczne;j.

ROZDZIAL IV

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 24

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
- Zwyczajnych,
- wspierajacych.



§ 25

§ 26

§ 27

§ 28
1.

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ pelnoletni obywatel polski,
deklarujacy dziatalnos$¢ na rzecz szkolnictwa;

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora
zadeklaruje pomoc materialng lub organizacyjno-prawng na rzecz
realizacji celow i zadan Stowarzyszenia.

Osoby prawne, bedace cztonkami wspierajagcymi, uczestnicza w Walnym
Zebraniu Cztonkdéw poprzez swoich przedstawicieli.

Czlonek zwyczajny ma prawo:

a. uczestniczy¢ w  dzialalnoSci programowej, organizacyjnej
I finansowej;

b. ocenia¢ Stowarzyszenie, jego struktury i poszczegdlne osoby
prowadzace dziatalno$¢ na rzecz edukacji narodowej;

C. wybierac¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie wspierajacy (lub ich przedstawiciele) maja uprawnienia
okreslone w § 26 ustep 1 pkt. a, b.

Cztonkowie zobowigzani sg do:

aktywnego wudzialu w realizacji celow 1 zadan statutowych
Stowarzyszenia;

. przestrzegania Statutu, regulamindéw 1 uchwal wtadz Stowarzyszenia;

. przestrzegania norm wspotzycia spotecznego;

2
3
4.
5

oplacania sktadek;

. realizowania przyjetych zobowigzan wobec Stowarzyszenia.

Osobom szczeg6lnie zastuzonym w szerzeniu idei programowych
1 realizacji celow Stowarzyszenia moze by¢ przyznany tytul: ,,Honorowy
Cztonek TSPS”.

2. Nadanie godnosci nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Regionalnego

1 w oparciu o przyjety przez ten organ regulamin.



3. Osoby wyroznione, ktérym nadano tytul, korzystaja z uprawnien
cztonkoé6w zwyczajnych.

§29
1. Czlonkostwo ustaje na skutek:
a) dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pisSmie;

b) skreslenia uchwalag Zarzadu Regionalnego z ewidencji za nie
wywigzywanie si¢ z obowigzku okreslonego w § 27 lub skazanie
prawomocnym wyrokiem sagdu na kar¢ dodatkowa utraty praw
publicznych;

c) wykluczenia uchwalg Prezydium Zarzadu Regionalnego za dziatalnosé
sprzeczng ze Statutem.

2. Od uchwaty o skresleniu lub wykluczeniu przystuguje odwotanie do
Zarzadu Regionalnego Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole
w terminie 30 dni od daty powiadomienia o uchwale oraz do Walnego
Zebrania Cztonkow.

ROZDZIAL V

Struktura Stowarzyszenia i jej funkcjonowanie

§ 30

Podstawowa jednostka strukturalng Stowarzyszenia jest terenowy komitet
pomocy szkole lub komitet budowy okreslonego obiektu o§wiaty.

§ 31

Komitet terenowy jest powolywany z wlasnej inicjatywy obywateli
deklarujacych dziatalnos¢ w Stowarzyszeniu lub z inspiracji Zarzadu
Regionalnego Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole.

§ 32

Komitet moze by¢ powolany przy szkole, zespole szkot, placowce
o$wiatowo- wychowawczej, we wsi, w miescie, w osiedlu lub innym
srodowisku.

§ 33

Komitet realizuje cele i zadania statutowe Stowarzyszenia zgodnie
z potrzebami srodowiska, w ktorym dziata.



§ 34

Do powotania Komitetu niezbednych jest przynajmniej 5 czlonkow.

§ 35

Komitet wybiera przewodniczacego, zastepce przewodniczacego
1 skarbnika, odbywa zebrania stosownie do potrzeb oraz okresla sposob
swego dziatania.

§ 36

Komitet przyjmuje i skresla cztonkdéw z ewidencji Stowarzyszenia.

§ 37

Komitet zbiera sktadki oraz realizuje inne ustalenia Zarzadu
Regionalnego Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole.

§ 38

Komitety terenowe podlegaja bezposrednio Zarzadowi Regionalnemu
Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole.

§ 39

Wszyscy cztonkowie dziatajacy w Komitetach lub innych strukturach
powotanych przez Zarzad Regionalny tworzg Torunskie Stowarzyszenia
Pomocy Szkole.

ROZDZIAL VI

Wiladze Stowarzyszenia

§ 40
Wtadzami Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole s3:
1. Walne Zebranie Czlonkow;
2. Zarzad Regionalny — jako zarzad Stowarzyszenia;

3. Komisja Rewizyjna.

1. Kadencja wtadz trwa 5 lat, a ich wybdr odbywa si¢ w glosowaniu
jawnym, badz tajnym, w zaleznosci od postanowien Walnego Zebrania
Czlonkow.



2.

3.

W razie ustgpienia w czasie kadencji cztonkéw wiladz, wltadzom tym
przystuguje prawo kooptacji, jednak liczba dokooptowanych nie moze
przekraczac 2 ogblnej liczby cztonkéw wiladz pochodzacych z wyboru.

Uchwatly wiladz Stowarzyszenia podejmowane sa zwykta wiekszoScig
gloséw przy obecnosci co najmniej Y2 ogdlnej liczby os6b uprawnionych
do glosowania.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 42

1.

§ 43

Najwyzsza wtadza Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole jest
Walne Zebranie Cztonkow.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

z glosem decydujacym: - cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia,
- Honorowi Cztonkowie TSPS,
z gltosem doradczym: cztonkowie wspierajacy,

Zwyczajne 1 nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwoluje Zarzad
Regionalny. Nadzwyczajne zebranie moze by¢ roéwniez zwolane na
wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 ilosci Komitetow Terenowych.

Termin Walnego Zebrania Cztonkow, porzadek obrad, miejsce i sposob
jego  przygotowania okresla Zarzad Regionalny Torunskiego
Stowarzyszenia Pomocy Szkole.

Do  kompetencji Walnego  Zebrania  Czlonkow  Torunskiego

Stowarzyszenia Pomocy Szkole nalezy przede wszystkim:

1.
2.
3.

okreslenie gtéwnych kierunkoéw dziatania 1 zadan Stowarzyszenia;
rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzagdu Regionalnego;

podjecie decyzji w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi
Regionalnemu Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole;

wybor Zarzadu Regionalnego 1 Komisji Rewizyjnej;

uchwalenie Statutu i podejmowanie uchwat w sprawie jego zmian.



§ 44

Walne Zebranie Cztonkéw ma prawo podejmowania uchwal zwykla

wiekszoscig gtosow; w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej 72
ogolnej liczby uprawnionych do gtosowania; w drugim terminie bez wzgledu
na liczbe obecnych.

Zarzad Regionalny

§ 45

1. Zarzad Regionalny moze liczy¢ od 13 do 31 os6b 1 stanowi najwyzsza

§ 46

wladze Stowarzyszenia na terenie jego dzialania w okresie migdzy
walnymi zebraniami cztonkow.

W sktad tego organu nie moga wchodzi¢ osoby, ktore byly skazane

prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo umyslne §cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Do kompetencji Zarzadu Regionalnego Torunskiego Stowarzyszenia

Pomocy Szkole nalezy przede wszystkim:

1.
2.

realizacja uchwat Walnego Zebrania Czlonkow;

uchwalenie i realizowanie plandéw dziatalno$ci merytorycznej, budzetu
1 przyjmowanie sprawozdan finansowych;

uchwalenie wysokosci sktadek cztonkowskich;
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

zarzadzanie majatkiem 1 funduszami Stowarzyszenia zgodnie z przyjetym
regulaminem;

podejmowanie uchwat o nabywaniu i zbywaniu majatku;

powolywanie komitetow, klubéw, uruchamianie komisji, koordynowanie,
nadzorowanie i udzielanie pomocy terenowym komitetom;

rozstrzyganie sporow miedzy terenowymi komitetami i czlonkami
Stowarzyszenia;

realizowanie innych dzialan wynikajacych z potrzeb os$wiaty 1 zgodnych
z celami Stowarzyszenia;



10.wybor Prezydium Zarzadu Regionalnego Torunskiego Stowarzyszenia

Pomocy Szkole w ilo$ci 7 cztonkow, w tym przewodniczacego, dwoch
wiceprzewodniczacych, sekretarza, skarbnika i dwéch cztonkow;

11.okreslenie w formie regulaminu kompetencji, zasad 1 trybu pracy

Prezydium jako organu wykonawczego Zarzadu Regionalnego, zadan
jego czlonkow oraz przekazanie mu cze$ci wilasnych uprawnien
w  zakresie umozliwiajacym biezace kierowanie dziatalno$cig
Stowarzyszenia;

12.przekazanie obowigzkéw zwigzanych z kierowaniem Biurem Zarzadu

Regionalnego sekretarzowi Prezydium odpowiadajgcemu za jego biezaca
dziatalnos¢;

13.podejmowanie w oparciu o wniosek Komisji Rewizyjnej decyzji

w sprawie absolutorium dla Prezydium za okres rocznej dziatalnosci.

Komisja Rewizyjna

§ 47

1.
2.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ od 3 do 5 0sob.

Komisja wybiera ze swego skladu przewodniczacego, jego zastepce
I sekretarza.

Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole
dziatalnosci Zarzadu Regionalnego Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy
Szkole ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowe;.

Komisja Rewizyjna ma prawo opiniowania catoksztattu dzialalnosci
Stowarzyszenia, przedkladania tych opinii wiadzom statutowym oraz
wystepowania do Prezydium badz catego Zarzadu Regionalnego
Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole z wnioskami wynikajgcymi
z ustalen pokontrolnych i zagdania wyjasnien.

Komisja w szczegdlnosci opiniuje wszelkie sprawozdania finansowe
przedktadane do zatwierdzenia Zarzadowi Regionalnemu oraz Walnemu
Zebraniu Cztonkow.

Komisja Rewizyjna w oparciu 0 wyniki kontroli rocznej wystepuje do
Zarzadu Regionalnego z wnioskiem w sprawie absolutorium dla
Prezydium.

Komisja Rewizyjna sktada na Walnym Zebraniu Cztonkoéw sprawozdanie
ze swe] dzialalnoSci oraz stawia wniosek w sprawie udzielenia
absolutorium Zarzadowi Regionalnemu.



8. Zasady dzialania Komisji Rewizyjnej ustala opracowany przez nia
regulamin.

9. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej jest zapraszany na posiedzenia
Zarzadu Regionalnego Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole.

10. Cztonkowie Komisji Rewizyjne;j:

a. nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac
z nimi w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej,

b. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

C. moga otrzymywaé z tytulu pelnienia funkcji w organie zwrot
uzasadnionych kosztow.

ROZDZIAL VII

Majatek Stowarzyszenia

§ 48

1. Majatek Torunskiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole stanowig
nieruchomosci, ruchomosci 1 fundusze.

2. Majatek Stowarzyszenia stluzy wylacznie zabezpieczeniu realizacji celow
statutowych.

3. Majatek Stowarzyszenia, ktory powstat od zatozenia Stowarzyszenia do
uzyskania  statusu  organizacji pozytku  publicznego, Stanowi
wyodrgbniong warto$¢ nie zwigzang z dzialalno$cig pozytku publicznego.

4. W celu zabezpieczenia nienaruszalno$ci majatku Stowarzyszenia zabrania
si¢:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do cztonkow, cztonkow organdw lub
pracownikow oraz o0sob, z ktorymi czlonkowie, czlonkowie
organOw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w  stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linil prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”;



§ 49

b. przekazywania majatku na rzecz cztonkoéw, cztonkéw organdéw lub

pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie
to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkdéw organdw

lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do o0so6b trzecich, chyba z to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego;

d. zakupu towardéw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg

cztonkowie Stowarzyszenia, czionkowie jego organéw lub
pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz
w stosunku do osob trzecich lub po cenach Wwyzszych niz
rynkowe.

Na fundusz Stowarzyszenia sktadajg si¢:

sktadki 1 Swiadczenia cztonkow;

dotacje, subwencje, darowizny i zapisy;

wplywy ze zbiorek publicznych;
inne wpltywy z dziatalnosci statutowe;.

Ok w0 D P

wplywy z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej zgodnie z przepisami;

§ 50

Do waznosci dokumentéw, ktorych nastepstwem sg zobowigzania

finansowe Stowarzyszenia oraz oswiadczen w sprawach finansowych,
wymagane sg podpisy 2 0séb sposrdd cztonkow Prezydium upowaznionych
przez Zarzad Regionalny do podejmowania tego typu czynnosci.

ROZDZIAL VIII

Zmiany Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 51

1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw zwykla wigkszoscig glosow przy
obecno$ci co najmniej Y2 ogolnej liczby uprawnionych do glosowania
w pierwszym terminie; w drugim terminie bez wzgledu na liczbg obecnych.



2. Walne Zebranie Czilonkow podejmuje uchwale o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, powoluje Komisj¢ Likwidacyjng oraz wyznacza cel,
na ktory ma by¢ przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

3. Uchwala o przeznaczeniu majatku podlega zatwierdzeniu przez wladze
rejestracyjng.

Torun, dnia 14 maja 2022 r.



